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Arvodespolicy för styrelserna i föreningen Svensk Form, Svensk Form 
Service AB och Mandelgren Magazine AB från 2026 

Syfte 
Arvoden till styrelseledamöter i föreningen Svensk Form, föreningens aktiebolag och 
utskott ska ge en viss ersättning för det ansvar och den tid som uppdraget innebär, utan 
att skapa ekonomiska incitament som strider mot föreningens och aktiebolagens ideella 
syften. 

Principer 

1. Arvoden beslutas av årsmötet efter förslag från valberedningen eller styrelsen. 

2. Arvodet gäller för uppdraget som förtroendevald styrelseledamot, inte för 
anställning i föreningen. 

3. Ledamöter som är anställda i föreningen (VD och personalrepresentant) erhåller 
inget arvode för sitt deltagande i styrelsen, eftersom deras medverkan sker inom 
ramen för deras anställning. 

4. Arvodet betalas ut årligen i december. 

5. Ersättning för faktiska kostnader (resor, logi m.m.) kan utgå mot redovisning. Alla 
kostnader ska i förväg godkännas av VD och ordförande.  

6. För medverkan i strategidagar, föreningsträffar och andra evenemang utgår i 
normalfallet inget särskilt arvode.   

 

Arvodesnivåer föreningen Svensk Form 

Funktion / uppdrag Ersättningsnivå Kommentar 

Ordförande 100 % av gällande prisbasbelopp per år Fast årsarvode 

Övriga ledamöter 

 

5 % av gällande prisbasbelopp per 
ordinarie styrelsemöte 

Arvode per möte 

 
2 % av gällande prisbasbelopp per 
extrainsatt möte 

Arvode per möte 

VD och personal-
representant 

Ingen ersättning 
Ingår i 
anställningen 
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Arvodesnivåer bolagsstyrelser, arbetsutskott och ekonomiutskott  

Bolagens styrelser 

Styrelseuppdraget i föreningens helägda servicebolag (Svensk Form Service AB och 
Mandelgren Magazine AB) ingår i det arvode som utgår för uppdraget som styrelse-
ledamot i föreningen Svensk Form. Separat arvode för styrelsearbete i bolagen utgår 
alltså inte. 

Arbetsutskottet 

Föreningen Svensk Forms styrelses arbetsutskott består av ordförande, vice ordförande 
och anställd VD. Arbetsutskottet kan hantera frågor som rör föreningen och de båda 
bolagen. Arbetsutskottets syfte är att bereda ärenden inför styrelsemöten och stödja VD 
mellan styrelsemötena. Arbetsutskottet sammanträder en gång per månad (utom juli) 
och det är ordförande som är sammankallande och leder mötena, tar fram dagordning 
och skriver protokoll. Ordförandens arbete i arbetsutskottet ingår i ordförandearvodet. 
Vice ordförande erhåller ett tilläggsarvode om 10 % av gällande prisbasbelopp per år för 
sin medverkan i arbetsutskottet. 

Ekonomiutskottet 

Föreningen Svensk Forms styrelses ekonomiutskottet består av ordförande samt 
anställd VD och ekonomichef. Ekonomiutskottet kan hantera frågor som rör föreningen 
och de båda bolagen. Ordförandens deltagande i ekonomiutskottet anses normalt ingå i 
ordförandearvodet. Vid särskilt omfattande arbete kan viss ersättning utgå, efter beslut 
av styrelsen. 
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Ekonomisk beräkning 

 

 

 

 


